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Protokot Komisji Rewizyjnej
z kontroli w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Tomyslu
z dnia 12 paidziernika 2021 r.

Zastepca Przewodniczgcego Komisji — Jacek Pieprzyk otworzyt posiedzenie i przywitat
obecnych.

W posiedzeniu udziat wzieli cztonkowie Komisji wg. listy obecnosci stanowigcej
zatgcznik nr 1 oraz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu Bogumita Sprywa.

Wykonanie biezgcej kontroli w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Tomyslu w zakresie
rozpatrywania wnioskéw o wydanie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi — zgodnie z uchwatg nr XX/208/2020 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia
5 sierpnia 2020 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Nowym Tomyslu.

Cztonkowie Komisji okazali pani Dyrektor upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zfozyta upowaznienie do przetwarzania danych, ktére
zostato podpisane przez cztonkéw Komisji.

Zastepca Przewodniczgcego Komisji przedstawit cel spotkania - przeprowadzenie
biezacej kontroli w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Tomyslu z w zakresie rozpatrywania
wnioskdw o wydanie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi -
zgodnie z Uchwata nr XX/208/2020 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 5 sierpnia 2020 r.
w sprawie rozpatrywania skargi na Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu.

Komisja poprosita panig Dyrektor o omowienie poszczegdlnych zagadnien oraz
udostepnienie aktualnej dokumentacji.

Pani Dyrektor przedstawita zasady sktadania oswiadczen o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Tomyslu zgodnie z
Zarzgdzeniem nr 30/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu z dnia 21
grudnia 2020r.

Pani Dyrektor szczegotowo omoéwita procedury z tym zwigzane, zwrdécita uwage na
audyt organu prowadzacego (Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyslu wydato pozytywna

opinie).



Na podstawie przedtozonych dokumentdw i informacji przekazanych przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy ustalono:

1. Liczba zatrudnionych cudzoziemcéw w porownaniu do roku ubiegtego uwzgledniajac
okres do miesigca sierpnia 2021 r. utrzymuje sie na takim samym poziomie.

2. Pomimo panujgcej Pandemii nie zauwazono spadku wpisanych do ewidenc;i
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom.

3. Zdarzaja sie sytuacje, w ktorych pracodawcy nie przestrzegajg procedur wtasciwego
zatrudniania cudzoziemcéw w swoich przedsiebiorstwach.

4. Pracodawcy nie dopetniajg obowigzku informowania Powiatowych Urzedow Pracy o
podjeciu pracy przez cudzoziemca najpdzniej w dniu rozpoczecia pracy oraz
niepodjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy
okreslonego w ewidencji oswiadczen, co w konsekwencji podlega karze grzywny.

5. Na rozpatrzenie wniosku o wpisanie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi Powiatowy Urzad Pracy w mysl przedmiotowej ustawy ma 7 dni
roboczych.

6. Wsrad zatatwianych spraw wystepuja wyjatki, gdzie termin zostat wydtuzony o ponad
7 dni, co jest konsekwencjg kierowania do pracodawcéw wezwan o uzupetnienia
brakow do ztozonych wnioskow. W tej sytuacji termin wydtuza sie.

7. W urzedzie wszystkie sprawy zwigzane z cudzoziemcami sg zatatwiane terminowo.

8. W roku 2021 do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu wptynety 3 753 wnioski
o wpisanie do ewidencji oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi.

9. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Tomyslu osobami odpowiedzialnymi za
obstuge spraw cudzoziemcow jest troje pracownikow.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze wszelkie nieprawidtowosci podczas rozpatrywania
wnioskow o wydanie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, w
okresie od podjecia przez Rade Powiatu Nowotomyskiego uchwaty w sprawie skargi na
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Tomyslu, zostaty usunigte. W Urzedzie zostat
zwiekszony nadzor nad realizacjg i terminowos$cig wykonywanych zadan przez pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy. Pani Dyrektor regularnie dokonuje biezgcych kontroli w zakresie
terminowosci rozpatrywania przedmiotowych wnioskow.

Cztonkowie zespotu kontrolnego nie zgtosili uwag i wnioskédw dotyczacych omawianych
tresci.

Zastepca Przewodniczacego Komisji podziekowat pani Dyrektor za udzielone
informacje dotyczgce procedur bedacych przedmiotem Kontroli.



Zastepca Przewodniczagcego Komisji poinformowat, ze z uwagi na brak
nieprawidtowosci Komisja Rewizyjna odstapita od sporzadzenia wystapienia pokontrolnego, o
ktérym mowa w § 45 statutu Powiatu Nowotomyskiego.

Wobec powyiszego Komisja przystapita do sporzadzenia sprawozdania z wynikow
kontroli, ktore zostanie przedstawione Radzie Powiatu Nowotomyskiego.

Zastepca Przewodniczacego Komisji zapytat, czy ktos z cztonkow Komisji chciatby
zabrac gtos? Nikt sie nie zgtosit.

Zastepca Przewodniczacego Komisji zakonczyt posiedzenie Komisji.

Podpisy cztonkow Komisji biorgcych udziat w czynnosciach kontrolnych oraz kierownika
kontrolowanej jednostki:

Jacek Pieprzyk — Z-ca Przewodniczgcego

Dorota Kaczmarek — Sekretarz

Krzysztof Pacholak — Cztonek

Bogumita Sprywa — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy ... g{fq M



1. Dariusz Chiopek

2. Jacek Pieprzyk

3. Dorota Kaczmarek

4, Krzysztof Pacholak
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