PROJEKT
UCHWALANR __ / /2024
RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO
z dnia 20 listopada 2024 r.

zmieniajgca uchwate nr LVI1/485/2024 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 21 lutego
2024 r. w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia rodzinie zastepczej zawodowej,
prowadzacemu rodzinny dom dziecka oraz rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej
funkcje pogotowia rodzinnego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z 2024 r., poz. 107) oraz art. 91 w zwigzku z art. 85 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r., poz. 177 z p6in. zm.)
Rada Powiatu Nowotomyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr LVII/485/2024 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 21 lutego 2024 r.
w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia rodzinie zastepczej zawodowej,
prowadzacemu rodzinny dom dziecka oraz rodzinie zastgpczej zawodowej petnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego:

1) § 2 uchwaly otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:
»Prowadzacemu rodzinny dom dziecka podnosi sie wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 85
ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
22024 r., poz. 177 z p6zn. zm.) do kwoty nie nizszej niz 18 000 zt brutto miesiecznie.””.

2) § 3 uchwaly otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:
,Rodzinie zastgpczej zawodowej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego podnosi sie
wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r., poz. 177 z pézn. zm.) do kwoty nie nizszej
niz 15 000 zt brutto miesiecznie.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Powiatu Nowotomyskiego.
§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

Lidia Laboch

radca prawny
Pz-4422 M@
g

/ d{,w



UZASADNIENIE
DO UCHWALYNR ___/ /2024
RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO
z dnia 20 listopada 2024 r.

zmieniajacej uchwate nr LV11/485/2024 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 21 lutego
2024 r. w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia rodzinie zastgpczej zawodowej,
prowadzacemu rodzinny dom dziecka oraz rodzinie zastgpczej zawodowej petnigcej
funkcje pogotowia rodzinnego

Uchwata nr LVI1/485/2024 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 21 lutego 2024 r. okreslita
wynagrodzenie nie nizsze niz 7 000 zt brutto miesiecznie dla prowadzacego rodzinny dom
dziecka oraz 6 500 zt brutto miesiecznie dla rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego. Zgodnie z art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r., poz. 177 z p6éin. zm.) Rada Powiatu moze,
w drodze uchwaty, podnies¢ wysokosé ww. swiadczen pienigznych.

Na terenie powiatu nowotomyskiego pomimo prowadzenia statej kampanii na rzecz
pozyskania nowych rodzin zastepczych, w tym rodzin zawodowych i prowadzacych rodzinny
dom dziecka, z uwagina duzg odpowiedzialno$¢ i prace 24 godziny na dobe, brakuje chetnych
oséb/rodzin gotowych podjaé¢ sie tej spotecznie waznej funkcji. Podniesienie wysokosci
wynagrodzenia moze byé¢ czynnikiem motywacyjnym dla potencjalnych kandydatéw do
petnienia tych waznych i pozadanych spofecznie funkcji.

Podjecie powyiszej uchwaty jest rdwniez zgodne z 3-letnim powiatowym programem
dotyczacym rozwoju pieczy zastepczej na lata 2022-2024.

Majac na uwadze powyzsze podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.

PRZEWODNICZACY ZARZADU
— >
Andrzej Wilkorski



