Projekt

z dnia 10.09.2025
Zatwierdzony przez .......cccceevvevennnnn.

UCHWALANR ...oveireiiinians
RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO

w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hotogi w Nowym Tomyslu za rok 2024

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
2024 r. poz. 107 z péin. zm.) oraz art. 53a ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U. z2025r. poz.450zpdin. zm.), po zapoznaniu sie z,Raportem o sytuacji
ekonomiczno - finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej imienia Kazimierza
Hotogi w Nowym Tomys$lu za 2024 rok” uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Pozytywnie ocenia sie sytuacje ekonomiczno - finansowa Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hotogi w Nowym Tomyslu za 2024 rok stanowigcg
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
do uchwaty nr.../.../2025

RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO
ZUBIA i niinna 2025

w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hotogi w Nowym Tomys$lu za rok 2024

Art. 53a ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej
naktada na podmiot tworzacy obowigzek dokonania oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej. Realizujgc obowigzek ustawowy, Rada
Powiatu Nowotomyskiego zobligowana jest do dokonania przedmiotowej oceny.

Podstawg oceny jest zatgczony do uchwaty ,Raport o sytuacji ekonomiczno - finansowej
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej imienia Kazimierza Hotogi w Nowym Tomyslu
za 2024 rok”, ktéry zostat przedtozony Radzie Powiatu Nowotomyskiego przez Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej imienia doktora Kazimierza Hotogi w Nowym
Tomyslu w dniu 28 maja 2025 r.

Z powyzszego Raportu wynika, iz za 2024 r. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
imienia doktora Kazimierza Hotogi w Nowym Tomyslu osiggnat 54/70 pkt, w tym:

1. wskazniki__zyskownosci - okreslajag zdolnos¢ zaktadu do wypracowania zyskow

z zaangazowanych kapitatow, a zatem okreslajg ekonomiczng efektywnos¢ dziatalnosci. W zwigzku
z odnotowaniem zysku za 2024 r. wszystkie wskaZniki zyskownosci osiggnety wartosci dodatnie
i uksztattowaty sie na poziomie od 1,01% do 2,05%. W tej grupie wskaznikoéw SPZOZ uzyskat 10/15
pkt:

- wskaznik zyskownosci netto - pokazuje jakg czes¢ przychoddéw stanowi odnotowany zysk lub
strata. W ten sposdb jest okreslana efektywnosc¢ gospodarki finansowej w odniesieniu do relacji
przychody ogdtem - koszty ogotem podmiotu. Podstawg oceny zyskownosci dziatalnosci
gospodarczej jest wynik finansowy, ktéry moze by¢ dodatni (zysk) lub ujemny (strata). Wskaznik
zyskownosci netto w 2024 r. wynosi 1,01%, uzyskujgc tym samym ocene 3/5 pkt.

- wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej - okresla ekonomiczng efektywnos$¢ dziatania
podmiotu, z uwzglednieniem dziatalnosci podstawowej oraz pozostatej dziatalnosci operacyjnej.
Poziom tego wskaznika Swiadczy o efektywnosci dziatania SPZOZ-u biorac pod uwage jego
dziatalnos¢ podstawowq ipozostatg. W 2024 r. w/w wskaznik wynidst 0,99 %, uzyskujac tym
samym ocene 3/5 pkt. Wskaznik ten koryguje wartos¢ wskaznika zyskownosci netto, przychody
i koszty finansowe.

- wskaznik zyskownosci aktywow - informuje o wielkosci zysku lub straty przypadajgcej na
jednostke wartosci zaangazowanych aktywoéw, czyli wyznacza on o0gdlng zdolnos¢ aktywow
podmiotu do generowania zysku. Informuje o efektywnosci gospodarowania powierzonymi
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srodkami. Im wyzsza jest warto$¢ wskaznika, tym korzystniejsza jest sytuacja finansowa podmiotu.
Wskaznik zyskownosci aktywow w 2024 r. wyniost 2,05 %, uzyskujac ocene 4/5 pkt.

2. wskazniki ptynnosci - okreslaja zdolnos¢ zaktadu do terminowego regulowania zaciggnietych

zobowigzan krdtkoterminowych. Ich optymalna wartos¢ powinna miesci¢ sie w przedziale 1,5 - 2,0
(dla ptynnosci biezacej) i powyzej 1,0 (dla ptynnosci szybkiej). Wyniki uzyskane przez SPZOZ to 1,05
(dla ptynnosci biezacej) oraz 0,93 (dla ptynnosci szybkiej) powinny stanowié sygnat ostrzegawczy
przed utratg ptynnosci finansowej. taczna ilos¢ zdobytych punktow to 16/25 pkt:

-wskaznik ptynnosci biezacej - okresla zdolnos¢ podmiotu do sptaty zobowigzan
krotkoterminowych poprzez uptynnienie wszystkich srodkéw obrotowych. Wskaznik ten
informuje, w jakim stopniu aktywa obrotowe pokrywajg zobowigzania krétkoterminowe, daje
ogolny poglad na ptynnos¢ finansowa podmiotu. Wzrost wartosci biezacej ptynnosci bedzie
wskazywat na poprawe zdolnosci przedsiebiorstwa do regulowania biezgcych zobowigzan. Z kolei
spadek wartosci tego wskaZnika bedzie sygnalizowat pogorszenie tej zdolnosci. Wartos¢ w/w
wskaznika SPZOZ w 2024 r. wynosi 1,05, uzyskujgc 8/12 pkt.

-wskaznik ptynnosci szybkiej - okresla zdolnos¢ podmiotu do sptacania zobowigzan
krotkoterminowych najbardziej ptynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi nalezno$ciami
i aktywami finansowymi. Optymalna jego wartos¢ powinna miesci¢ sie w przedziale (1,0 - 1,2).
Spadek wartosci ponizej 1,0 oznacza zachwianie ptynnosci finansowej. SPZOZ w 2024 r. uzyskat
wskaznik 0,93, uzyskujgc 8/13 pkt.

3. wskainiki efektywnosci - okreslajg diugos¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie
naleznosci za $wiadczone ustugi oraz okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do sptacenia swoich
zobowigzan krotkoterminowych. Uzyskane wartosci wskaznikow mdwig o terminowym regulowaniu

zaréwno naleznosci jak i zobowigzan. W tej grupie wskaznikdw Zaktad uzyskat maksymalng liczbe
punktéw 10/10 pkt:

- wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) - okresla dtugos¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie
naleznosci za Swiadczone ustugi. Informuje, w ciggu ilu dni nastepuje sptata naleznosci. Wskaznik
ten okresla zatem czas zamrozenia Srodkéw pienieznych w naleznosciach. Im wyiszy poziom
wskaznika, tym podmiot ma wieksze trudnosci ze sciggalnoscia swoich naleznosci, co moze obnizy¢
zdolnos¢ do terminowego regulowania zobowigzan. Wartos¢ wskaznika naleznosci w dniach
powinien by¢ mozliwie niski. W/w wskaznik za 2024 r. wynosi 25 dni, czyli Zaktad oczekiwat 25 dni
na uzyskanie naleznosci za swojg sprzedaz, tym samym osiggnat najwyzej oceniang wartos¢ 3/3
pkt.

- wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) - jest podstawowym wskaZznikiem oceny sytuacji
finansowej szpitala. Wielkos¢ wskaznika powinna ksztattowac sie na poziomie terminéw ptatnosci.
Zbyt wysoka wartosc¢ wskaznika moze Swiadczy¢ o trudnosciach podmiotu w regulowaniu swoich
biezacych zobowiazan. Wskaznik rotacji zobowigzan za 2024 r. wynidst 21 dni, uzyskujac ocene 7/7
pkt.

4. wskazniki zadtuzenia — okreslajg stabilnos¢ finansowa podmiotu, ktory zalezy w duzym stopniu
od poziomu jego zadtuzenia. W analizie wskaznikowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej zostat wykorzystany wskaznik zadtuzenia aktywdw, informujacy, jaki jest udziat
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zobowigzan w finansowaniu aktywéw SPZOZ-u. Drugim wskaZnikiem wykorzystywanym w analizie
zadtuzenia jest wskaznik wyptacalnosci opisujacy zdolnos¢ podmiotu do sptaty dtugu. taczna
uzyskana ilos$¢ punktow to 18/20:

- wskaznik zadtuzenia aktywow - informuje o stopniu finansowania aktywow kapitatami obcymi.
Wskaznik zadtuzenia aktywow ukazuje rowniez stopief zabezpieczenia sptaty catosci zadtuzenia
szpitala jego zasobami majatkowymi. Niska wartos¢ tego wskaznika, Swiadczy o matym uzaleznieniu
finansowym podmiotu, gdyz jego aktywa sg finansowane w wiekszym stopniu ze zrodet wtasnych.
Wskaznik zadtuzenia aktywow SPZOZ wynosi 25% uzyskujac ocene 10 pkt.

- wskaznik wyptacalnosci - okresla wielkos¢ funduszy obcych przypadajaca na jednostke funduszu
wilasnego. Wskaznik wyptacalnosci wynika z dodatniej wartosci funduszu wtasnego i wynosi 0,61,
uzyskujgc ocene 8 pkt.

Wobec tego podjecie uchwaty jest zasadne.

PRZEWODNICZACY ZARZADU
e
Andrzej Wilkoriski
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