SPRAWOZDANIE
Z REALIZACIJI 3 — LETNIEGO POWIATOWEGO PROGRAMU
ROZWOIJU PIECZY ZASTEPCZE)

W POWIECIE NOWOTOMYSKIM NA LATA 2025-2027
ZA 2025 ROK

Do gtéwnych zadan powiatu w zakresie pieczy zastepczej nalezy organizowanie opieki
i wychowania dzieci w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz placéwkach opiekuriczo-
wychowaweczych, a takze pokrywanie wydatkéw na opieke i wychowanie dzieci w rodzinnej pieczy
zastepczej oraz S$rednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Do zadan witasnych powiatu nalezy réwniez przyznawanie pomocy na kontynuowanie nauki oraz
usamodzielnianie petnoletnim wychowankom opuszczajgcym piecze zastepcza.

Gtéwnym celem realizacji 3-letniego powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej w powiecie
nowotomyskim na lata 2025-2027 jest zapewnienie dzieciom przebywajgcym poza rodzing naturalng,
wiasciwej opieki i wychowania. Rozwdj i wspieranie rodzinnych form pieczy zastepczej a takze
zorganizowanie efektywnego systemu wsparcia nad dzieckiem i rodzing majace na celu wypracowanie
skutecznych rozwigzan w tym obszarze.

Cel gtéwny realizowany jest poprzez cele szczegétowe. W okresie sprawozdawczym realizacja celéow
szczegbdtowych przedstawia sie nastepujgco:

Cel szczegétowy nr 1 — Promowanie i rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej

Dziatania Wskaznik Termin realizac;ji

Pozyskiwanie kandydatéw na

rodziny zastepcze/ Liczba wydanych zaswiadczen 2025
prowadzacych rodzinne domy o wstepnej kwalifikacji — 10

dziecka

Prowadzenie szkolen dla

kandydatéw do petnienia funkgcji Liczba osdb, ktére ukonczyty

rodziny zastepczej niezawodowej, szkolenie i uzyskaty 2025

rodziny zastepczej zawodowej oraz zaswiadczenie kwalifikacyjne — 6
prowadzacych rodzinny dom dziecka




Promowanie rodzinnych form pieczy
zastepczej
- kampanie informacyjne promujgce

Liczba prowadzonych kampanii oraz
dziatan zwiekszajgcych swiadomosc

idee rodzicielstwa zastepczego, spoteczng — 5 2025
zwiekszenie Swiadomosci spotecznej
w zakresie pieczy zastepczej poprzez
konkursy/festyny skierowane do
spotecznosci lokalnej
Cel szczegotowy nr 2 — Wspieranie istniejgcych rodzin zastepczych
Termin
Dziatania Wskaznik realizacji
Zapewnienie rodzinom zastepczym | Liczba rodzin objetych
wsparcia ze strony koordynatora wsparciem koordynatora — 39 2025
rodzinnej pieczy zastepczej
Liczba spotkan —3
Organizowanie spotkan Liczba szkolen — 2 2025
szkoleniowo- integracyjnych (1 spotkanie miato charakter
integracyjno-szkoleniowy)
Prowadzenie grup wsparcia dla
rodzin zgstgpczych c?ra% Liczba spotkan grupy wsparcia — 13 2025
zapewnienie specjalistow na ww.
spotkaniach
Prowadzenie specjalistycznego
poradnictwa i terapii Liczba 0séb objetych wsparciem — 6 5025
psychologicznej oraz psychoterapii
dla rodzin zastepczych zawodowych | Liczba superwizji — 32
i niezawodowych (superwizji)
Poradnictwo specjalistyczne (radca Liczba udzielonych porad — 5
prawny, pracownik socjalny, Liczba przeprowadzonych mediacji— 0 2025
mediator)
Organizowanie opieki nad
dzieckiem w rodzinach Liczba rodzin pomocowych — 0 2075
pomocowych
Organizowanie dla rodzin Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy
zastgpczych wsparcia wolontariuszy | wolontariuszy — 0 2025
Udzielanie swiadczen finansowych Kwota udzielonych $wiadczen —
(na pokrycie utrzymania dziecka) 1410 552,94 zt 2025
Udzielanie wynagrodzen dla rodzin
zastepezych zawod<?wych/ Kwota wynagrodzen — 392 963,50 zt 2025
prowadzacych rodzinne domy
dziecka
Przyznawanie rodzinom oséb do Liczba rodzin korzystajgcych ze
pomocy w opiece nad dziecmi wsparcia 0s6b do pomocy — 3 2075

i pracach gospodarskich




Cel szczegétowy nr 3 — Wsparcie wychowankdw pieczy zastepczej

Dziatania Wskaznik Termin
realizacji

Objecie dzieci specjalistyczng Liczba wydanych diagnoz -4 2025
diagnozg (FASAD)
Zapewnienie wychowankom Liczba dzieci korzystajgcych ze
rodzinnych form opieki zastepczej specjalistycznego wsparcia — 22 2025
specjalistycznego wsparcia
Uregulowanie sytuacji prawne;j Liczba uregulowanych sytuacji
dzieci prawnych —1 2025
Wystepowanie z powddztwem Liczba pozwéw — 27
o alimenty 2025
Przygotowanie wychowankéw Liczba osdb objetych
do procesu usamodzielnienia wsparciem koordynatora 2025

usamodzielnienia — 22

Cel szczegétowy nr 4- Wsparcie wychowankow pieczy zastepczej w procesie usamodzielnienia

Dziatania

Wskaznik

Termin
realizacji

Przygotowanie wychowankéw
do procesu usamodzielnienia
(wyznaczenie opiekuna

Liczba wyznaczonych
opiekundéw usamodzielnienia — 9 oséb

usamodzielnienia; Liczba opracowanych 2025
opracowanie Indywidualnego Indywidualnych Programéw
Programu Usamodzielnienia) Usamodzielnienia — 9
Wsparcie koordynatora Liczba udzielonego wsparcia — 78 2025
rodzinnej pieczy zastepczej
Przyznawanie pomocy
pienigznej na usamodzielnienie Liczba wyptaconych $wiadczen — 111 2025
i kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie
Organizowanie wsparcia
osobom usamodzielnianym Liczba udzielonych porad — 7
poprzez zapewnienie
poradnictwa prawnego, 2025
psychologicznego, pedagogicznego
Liczba ztozonych wnioskéw o przydziat
Pomoc usamodzielnianym mieszkania — 0
wychowankom w pozyskaniu
mieszkania z zasobéw gminy Liczba wychowankdw, ktérzy pozyskali 2025
mieszkanie — 0
Zorganizowanie spotkania
szkoleniowo informacyjnego Liczba uczestnikdw spotkania — 9 2025

dotyczacego wyznaczenia opiekuna
usamodzielnienia oraz realizacji IPU




Wsparcie usamodzielnianych
wychowankéw poprzez

Liczba wychowankow
kierowanych do mieszkania

wydanie skierowania do treningowego — 0 2025
mieszkania treningowego

Udziat wychowankéw w

projekcie unijnym ,Wsparcie Liczba wychowankéw — 19 2025

deinstytucjonalizacji w
podregionie leszczyriskim”

Cel szczegéotowy nr 5 — Wspieranie rodzin dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

i wspotdziatanie podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny i dziecka

Dziatanie Wskaznik Termin
realizacji

Pomoc w przywrdceniu
rownowagi rodzinie poprzez Liczba opracowanych planéw
realizacje planéw pomocy pomocy dziecku i anekséw — 118
dziecku, organizowanie spotkan

) ) 2025
warsztatowych podnoszacych Liczba spotkan warsztatowych — 16
kompetencje opiekunczo- Liczba uczestnikow rozméw — 3
wychowawcze, indywidulane
rozmowy z rodzinami majgce na celu
wsparcie specjalistyczne
Umozliwienie realizacji
kontaktéw rodzicéw z dzieémi Liczba spotkan — 24 2025
(w specjalnie przeznaczonym
pokoju do spotkan rodzicédw
z dzieémi)

Liczba spotkan przedstawicieli

Wspétpraca wszystkich instytucji dziatajgcych na rzecz
podmiotéw dziatajacych na rodziny i dziecka — 66
rzecz rodziny i dziecka 2025

zaktadajgca statg wymiane
wiedzy i kompleksowe
dziatania

Liczba posiedzen zespotow
dotyczacych ocen sytuacji

dzieci umieszczonych w
rodzinnej pieczy zastepczej— 178




REALIZACJA CELOW SZCZEGOtOWYCH — CZESC OPISOWA SPRAWOZDANIA

1)

2)

PROMOWANIE | ROZWOJ RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

Pozyskanie kandydatéw na rodziny zastepcze/ prowadzacych rodzinne domy dziecka.

W ramach dziatan na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej prowadzono dziatania informacyjne
i promocyjne majgce na celu pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami petnienie funkcji rodziny zastepczej oraz prowadzenie
rodzinnego domu dziecka, moze by¢ powierzone osobom ktdre spetniajg okreslone warunki,
w szczegdlnosci: dajg rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej, nie sg i nie byty
pozbawione wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest ograniczona ani zawieszona,
wywigzuja sie z obowigzku alimentacyjnego (w przypadku gdy taki obowigzek wynika z tytutu
egzekucyjnego), posiadajg petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zapewniajg odpowiednie warunki
bytowe i mieszkaniowe oraz nie byty skazane prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo.
Osoby zainteresowane petnieniem funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzeniem
rodzinnego domu dziecka zobligowane sg do uczestnictwa w specjalistycznym szkoleniu. Kandydaci,
ktérzy ukonczyli szkolenie oraz uzyskali pozytywng wstepng kwalifikacje, otrzymujg zaswiadczenia
kwalifikacyjne wydawane przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, potwierdzajgce spetnianie
ustawowych wymogdw.

W 2025 roku Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej przeprowadzit wstepng kwalifikacje kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny zastepczej wobec 10 osob.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.

Prowadzenie szkoler dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej,
rodziny zastepczej zawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest autorem 2 programow szkoleniowych, opracowanych
przez pracownikéw Centrum:

program szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz dla kandydatéw na
dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego pod nazwg ,Rodzinna piecza
zastepcza.” Program zostat zatwierdzony na 5 lat decyzjg Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
nr 15/2024/RZ z dnia 30 sierpnia 2024 r.;

program dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej pod nazwg ,, Rodzinna Piecza Zastepcza
II.” Program skierowany jest dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydatdw na dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego. Program zostat zatwierdzony na 5 lat decyzjg Minister Rodziny
i Polityki Spotecznej Nr 4/2021/RZ z dnia 19 marca 2021 .

W 2025 r. przeszkolono 6 kandydatéw do sprawowania funkcji rodziny zastepczej niezawodowej.

W 2025 r. sporzagdzono do Sadu 4 opinie o kandydatach do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
wszystkie opinie dotyczyty kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowe;.
Pedagog Zespotu sporzadzit 5 opinii pedagogicznych dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zastepcze;.



Badania psychologiczne

W roku 2025 kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom prowadzacym rodzinny dom dziecka zapewniono

badania psychologiczne.

Zgodnie z art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

psycholog posiadajacy co najmniej wyksztatcenie magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-letnie

doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym wydaje opinie o posiadaniu predyspozycji i motywac;ji

do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W okresie sprawozdawczym psycholog wydat 16 opinii, w tym:

1) 11 opinii dotyczyto rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu nowotomyskiego;

2) 2 opinie dotyczyty kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej;

3) 3 opinie dotyczyty oséb wobec ktérych Sad prowadzit postepowanie o ustanowienie rodziny
zastepczej.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.

Promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej - kampanie informacyjne promujace idee
rodzicielstwa zastepczego, zwiekszenie Swiadomosci spotecznej w zakresie pieczy zastepczej
poprzez konkursy/festyny skierowane do spotecznosci lokalnej

W 2025 roku prowadzono nabér kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej,

zawodowej i rodzinnego domu dziecka poprzez nastepujgce dziatania:

1) ulotki, plakaty (media spotecznosciowe, lokalna prasa), informacje na stronie internetowej PCPR
oraz powiatu, portalu spotecznosciowym FB (PCPR i powiatu), fanpage, mailingi,

2) dystrybucja ulotek oraz ksigzeczek promujacych rodzicielstwo zastepcze wsrdd lokalnej
spotecznosci podczas imprez plenerowych,

3) plakaty promujgce rodzicielstwo zastepcze zostaty rozdystrybuowane do osrodkéw pomocy
spotecznej, szkdt i przedszkoli, placdwek stuzby zdrowia, parafii, urzedéw gmin i innych instytucji,
organizacji i firm z prosbg o wywieszenie ich w miejscach ogélnodostepnych,

4) plakat dotyczacy poszukiwania miejsc dla dzieci z powiatu nowotomyskiego zostat udostepniony
na portalach spotecznosciowych i grupach zamknietych zwigzanych z rodzicielstwem zastepczym
na portalu spotecznosciowym FB,

5) przeprowadzono konkurs plastyczny pn. , Daj dziecku dom, podaruj przyszto$¢. Dobro wracal!”,
ktorego celem byto propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego oraz zwiekszanie swiadomosci
spofecznej w zakresie pieczy zastepczej. Honorowy patronat nad konkursem objagt Starosta
Nowotomyski. W konkursie udziat wzieto 16 oséb. Prace konkursowe zostaty zaprezentowane
w siedzibie Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej w Nowym Tomyslu, co umozliwito ich
szeroka ekspozycje wsrdd mieszkarcow powiatu.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.



WSPARCIE ISTNIEJACYCH FORM PIECZY ZASTEPCZE)

Zapewnienie rodzinom zastepczym wsparcia ze strony koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
Rodzinom zastepczym zapewniono opieke koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. W Zespole ds.
Rodzinnej Pieczy Zastepczej w 2025 roku zatrudnionych byto 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej (2,5 etatu), ktorzy swojg opieky i wsparciem objeli 39 rodzin sprawujgcych rodzinng
piecze zastepcza. taczna liczba dzieci w tych rodzinach - 68.

Zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.) do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy
w szczegdblnosci:

udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajgcych z pieczy zastepczej.

Liczba wizyt zapowiedzianych i niezapowiedzianych w miejscu zamieszkania — 224, z wizyt

sporzadzono 311 notatek stuzbowych. Liczba rozméw telefonicznych z osobami sprawujgcymi

rodzinng piecze zastepczg oraz z dzie¢mi — 193. Z rozmoéw telefonicznych sporzgdzono 193

notatki stuzbowe;

— pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu poprzez: grupy wsparcia dla
rodzin zastepczych spokrewnionych i niezawodowych — 10 spotkan, grupy wsparcia dla rodzin
zastepczych zawodowych — 3 spotkania, spotkania integracyjne — 3 spotkania;

— zapewnienie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dziecka, w tym
psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej — 5 przypadkdw;

— zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng
w celu poszukiwania dla nich rodzin przyspasabiajgcych — 1 przypadek;

— udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej. Wsparciem
objeto 22 wychowankéw;

— przedstawianie corocznego sprawozdania z efektédw pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej systematycznie podnoszg swoje kwalifikacje
w szczegdlnosci poprzez udziat w szkoleniach, samoksztatcenie na stanowisku pracy, uczestnictwo
w konferencjach. W 2025 roku koordynatorzy wzieli udziat m. in. w szkoleniach na temat ochrony
danych osobowych, zagadnien z zakresu prawa cywilnego, modelu wczesnego usamodzielnienia
wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej, budowania prawidtowych relacji z rodzicami
biologicznymi, wychowanie i wsparcie dziecka z doswiadczeniem krzywdzenia, szkolenie z zakresu
systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji i polityki bezpieczenstwa informacji oraz
cyberzagrozen czy przeciwdziatania przemocy domowej.

Pozostate rodziny zastepcze sg objete opiekg organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Ponadto, w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej od 1 wrzesnia 2025 r. zostat zatrudniony

psycholog, w wymiarze czasu pracy 16 godzin tygodniowo (2/5 etatu), ktory zapewnienia m.in.

rodzinom zastepczym specjalistyczng pomoc psychologiczng poprzez konsultacje rodzicielskie,
przeprowadza diagnozy psychofizyczne dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.

W roku sprawozdawczym w zespole zatrudniony byt pedagog na 0,5 etatu. Wsparciem pedagoga

w roku 2025 objeto 19 rodzin zastepczych (15 rodzin zastepczych spokrewnionych i 4 rodziny

zastepcze niezawodowe) oraz 21 dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej. W okresie

sprawozdawczym pedagog odbyt 89 wizyt w Srodowisku (84 wizyty zapowiedziane i 5 wizyt



2)

niezapowiedzianych), z ktérych sporzadzit 122 notatki stuzbowe. Pedagog bierze réwniez udziat
w ocenach sytuacji dziecka, ocenach rodzin zastepczych, przygotowaniu planéw pomocy dziecku
oraz przeprowadza opinie pedagogiczne kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej.
Whniosek: Zadanie zrealizowano.

Organizowanie spotkan szkoleniowo — integracyjnych

W kwietniu 2025 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyslu zorganizowato
warsztaty samorozwoju dla rodzin zastepczych. Spotkanie stanowito przestrzen do rozmowy,
wymiany doswiadczed oraz integracji uczestnikdow, a takie sprzyjato budowaniu wzajemnego
wsparcia w Srodowisku pieczy zastepcze;.

W zwigzku z obchodzonym 30 maja Dniem Rodzicielstwa Zastepczego, pracownicy PCPR wraz
z rodzinami zastepczymi i ich wychowankami w dniu 28 maja 2025 r. uczestniczyli w spotkaniu
integracyjnym w Klimkowej Osadzie w Cichej Gorze. W trakcie wydarzenia ztozono rodzinom
zastepczym podziekowania za zaangazowanie oraz trud wtozony w wychowanie dzieci. Spotkanie
stworzyto mozliwos¢ wymiany doswiadczed i spostrzezed oraz wzajemnego wsparcia miedzy
rodzinami. Dla dzieci przygotowano zajecia integracyjne, w tym zabawy oraz warsztaty sadzenia
roslin.

Dnia 4 czerwca 2025 r. w ramach promocji pieczy zastepczej oraz integracji miedzypokoleniowej
zorganizowano festyn rodzinny pod nazwa: ,0d Przedszkola do Seniora”. Wydarzenie zostato
zorganizowane wspélnie z Hufcem ZHP Nowy Tomysl, Powiatowym Centrum Sportu w Nowym
Tomyslu oraz Spétdzielnia Mieszkaniowg w Nowym Tomyslu. Uczestnicy wydarzenia wzieli udziat
w osiedlowych podchodach przygotowanych przez nowotomyskich harcerzy. Ponadto na uczestnikéw
czekaty liczne atrakcje, w tym gry i zabawy zrecznosciowe zorganizowane przez Powiatowe Centrum
Sportu w Nowym Tomyslu, dmuchany zamek, animacje z udziatem maskotki ,Kot Witek” oraz
kawiarenka okolicznosciowa. Festyn zakonczyt sie biesiadg przy ognisku, do ktdrej zasiedli seniorzy
z Nowego Tomysla i Zbgszynia. Wydarzenie miato na celu promocje rodzicielstwa zastepczego a takze
integracje pokolen, wspdlne spedzenie czasu i budowanie wiezi miedzyludzkich. Wydarzenie odbyto
sie pod Patronatem Honorowym Starosty Nowotomyskiego oraz Burmistrza Nowego Tomysla.

W czerwcu 2025 r. rodziny zastepcze braty udziat w dwudniowym szkoleniu pod nazwa ,,Budowanie
prawidtowych relacji z rodzicami biologicznymi”. Szkolenie przeprowadzita firma IMAGO, zajecia
miaty charakter praktyczny i interaktywny, uczestnicy brali udziat w ¢wiczeniach oraz wymieniali sie
doswiadczeniami.

W listopadzie 2025 r. rodziny zastepcze wraz z dzieémi umieszczonymi w pieczy zastepczej oraz
najblizszymi braty udziat w jesiennym spotkaniu w Opalenicy. Spotkanie miato charakter
integracyjno— edukacyjny. Podczas spotkania rodzice zastepczy wystuchali wyktadu potfaczonego
z warsztatami pn. ,,ADHD - diagnoza i wsparcie. Teoria w pigutce” poprowadzonego przez psycholog
Panig Katarzyne Kierzek. W tym samym czasie dzieci pod okiem Pani Renaty Dolewa z firmy ,Stylowy
Zakatek” uczestniczyty w warsztatach kreatywnych - tworzyty bombki i dekoracje swigteczne, a takze
korzystaty z sali zabaw.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.



Prowadzenie grup wsparcia dla rodzin zastepczych oraz zapewnienie specjalistow na ww.
spotkaniach

W okresie sprawozdawczym rodziny zastepcze z powiatu nowotomyskiego miaty mozliwosé
uczestniczenia w grupach wsparcia. Spotkania grup wsparcia dla rodzin zastepczych spokrewnionych
i niezawodowych byly prowadzone przez pedagoga, psychologa oraz koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej. Spotkania grupy wsparcia dla rodzin zastepczych zawodowych byly prowadzone
przez kierownika Zespotu, a w jednym ze spotkan uczestniczyt réwniez psycholog.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.

Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa i terapii psychologicznej oraz psychoterapii dla rodzin

zastepczych zawodowych i niezawodowych (superwizji)

W okresie sprawozdawczym rodziny zastepcze skorzystaty m. in.:

1) Z poradnictwa psychologicznego (konsultacje rodzicielskie) — 3 rodziny.

2) Pomoc psychologiczna (konsultacje z dzieémi przezywajacymi rézne trudnosci m.in. trudnosci
szkolne, trudnosci z kontrolowaniem i wyrazaniem emocji) — 5 dzieci.

3) 10 rodzin zastepczych korzystato z pomocy specjalistéw poza PCPR.

4) Liczba superwizji - 32, liczba oséb objetych wsparciem 6.

Poradnictwo specjalistyczne (radca prawny, pracownik socjalny, mediator)

Rodziny zastepcze miaty zapewniony dostep do pomocy prawnej. Poradnictwo prawne zapewniane
jest w zakresie: prawa rodzinnego (wtfadza rodzicielska, kontakty, Swiadczenia alimentacyjne,
ustalenia miejsca pobytu dziecka, wyznaczenie opiekuna prawnego), prawa cywilnego (kwestie
ubezwtasnowolnienia), prawa administracyjnego w odniesieniu do prawa lokalowego dla rodzin.
W 2025 roku z pomocy prawnej skorzystato 5 rodzin.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.

Organizowanie opieki nad dzieckiem w rodzinach pomocowych

W okresie czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepczg lub
prowadzgcego rodzinny dom dziecka piecza zastepcza moze by¢ powierzona rodzinie pomocowe;j.

W 2025 roku zadna rodzina zastepcza nie petnita funkcji rodziny pomocowej.

Whiosek: Zadania nie zrealizowano — brak zapotrzebowania.

Organizowanie dla rodzin zastepczych wsparcia wolontariuszy

W celu pozyskania wolontariuszy Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej systematycznie
rozpowszechniat plakat dotyczgcy wolontariatu. Plakat umieszczony zostat na stronie internetowej
i portalu spotecznosciowym PCPR oraz fanpage Zostan Potawiaczem Peret.

W 2025 roku zadna z rodzin zastepczych nie zgtosita potrzeby skorzystania z pomocy wolontariusza.
Whiosek: Zadanie nie zrealizowano — brak zapotrzebowania.

Udzielanie swiadczen finansowych (na pokrycie utrzymania dziecka)

W okresie sprawozdawczym wyptacono $wiadczenia pieniezne na dzieci z terenu powiatu

w nastepujgcych kwotach:

— 1351580,00 zt — kwota $wiadczen na pokrycie kosztow utrzymania dziecka (dzieci z terenu
powiatu nowotomyskiego);



10.

1.

2.

— 1445812,29 zt — kwota poniesiona za pobyt dzieci z terenu powiatu nowotomyskiego
umieszczonych w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych.
Whiosek: Zadanie realizowane na biezjco.

Udzielanie wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych/ prowadzacych rodzinne domy
dziecka

Wysokos¢ wynagrodzenia - 392 963,50 zf.

Whiosek: Zadanie realizowane na biez3co.

Przyznawanie rodzinom oséb do pomocy w opiece nad dzie¢mi i pracach gospodarskich

W 3 rodzinach zastepczych zawodowych ze wzgledu na wysokg liczbe dzieci byty zatrudnione osoby
do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.

WSPARCIE WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZE)

Objecie dzieci specjalistyczng diagnozg (FASD) i zapewnienie wychowankom rodzinnych form
opieki zastepczej specjalistycznego wsparcia

W ramach projektu ,Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej w podregionie leszczyrnskim”
dofinansowanego ze srodkéw Programu ,Fundusze Europejskie dla Wielkopolski nalata 2021 -
2027” wychowankowie pieczy zastepczej skorzystali m. in. z takich form wsparcia jak:

diagnoza pogtebiona w kierunku FASD — 4 przypadki.

wsparcie psychologiczne dla dzieci — 6 przypadkéw;

terapeuta uzaleznien dla wychowankdéw — 3 przypadki;

konsultacje z dietetykiem — 3 przypadki;

doradca zawodowy — 3 przypadki;

konsultacje z neurologopeda — 4 przypadki;

No vk wnNRe

Trening Umiejetnosci Spotecznych — 3 przypadki;
Whiosek: Zadanie zrealizowano.

Uregulowanie sytuacji prawnej

W okresie sprawozdawczym zgtoszono do Wielkopolskiego Osrodka Adopcyjnego 1 dziecko
z uregulowang sytuacjg prawng, z rodziny zastepczej zawodowe;j.

Whiosek: Zadanie zrealizowane.

Wystepowanie z powddztwem o alimenty

W okresie sprawozdawczym Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyslu,
dziatajgc jako powdd w imieniu dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, ztozyt do sgdu 27
pozwdw o zasgdzenie renty alimentacyjnej na rzecz matoletnich od ich rodzicow biologicznych.
Whniosek: Zadanie zrealizowane.

Przygotowanie wychowankéw do procesu usamodzielnienia

W 2025 roku 22 petnoletnich wychowankéw byto objetych wsparciem koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej zgodnie z obowigzujgcymi w tut. Centrum procedurami.

Whiosek: Zadanie zrealizowane.
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IV. WSPARCIE WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ W PROCESIE USAMODZIELNIENIA

1. Przygotowanie wychowankéw do procesu usamodzielnienia (wyznaczenie opiekuna
usamodzielnienia; opracowanie Indywidualnego Programu Usamodzielnienia)
W okresie sprawozdawczym wyznaczono 9 opiekunéw usamodzielnienia oraz opracowano
Indywidualne Programy Usamodzielnienia dla 9 osdb, dostosowane do ich potrzeb i sytuacji
zyciowej, w celu wsparcia procesu ich samodzielnego funkcjonowania.
Whiosek: Zadanie zrealizowano.

2. Wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
W okresie sprawozdawczym koordynatorzy udzielali wsparcia wychowankom przygotowujgcym sie
do procesu usamodzielnienia. Z udzielonego wsparcia sporzgdzono 78 notatek stuzbowych.
Whiosek: Zadanie zrealizowano.

3. Przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie
W okresie sprawozdawczym wychowankom pieczy zastepczej wyptacono 111 swiadczen w ramach
pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki lub zagospodarowanie.
Whniosek: Zadanie zrealizowane.

4. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym poprzez zapewnienie poradnictwa prawnego,
psychologicznego, pedagogicznego
W okresie sprawozdawczym udzielono 7 porad w ramach poradnictwa prawnego, psychologicznego
lub pedagogicznego.
Whiosek: Zadanie zrealizowano.

5. Zorganizowanie spotkania szkoleniowo - informacyjnego dotyczacego wyznaczenia opiekuna
usamodzielnienia oraz realizacji IPU
We wrzesniu 2025 r. zorganizowano spotkanie szkoleniowo-informacyjne dla usamodzielnianych
wychowankéw opuszczajacych placdwki  opiekunczo-wychowawcze, mtodziezowe osrodki
wychowawcze i rodziny zastepcze oraz opiekundw usamodzielnienia. Szkolenie miato na celu
zapoznanie z procedurg usamodzielnienia wychowankdéw. Szkolenie zorganizowano wspdlnie
z Zespotem Swiadczenr i Administracji. W spotkaniu uczestniczyto 9 0séb.
Whiosek: Zadanie zrealizowano.

6. Udziat wychowankéw w projekcie unijnym ,Wsparcie deinstytucjonalizacji w podregionie
leszczynskim”
W  projekcie  ,Wsparcie  deinstytucjonalizacji pieczy  zastepczej w podregionie
leszczynskim” dofinansowanego ze sSrodkéw Programu ,Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
na lata 2021 - 2027” w okresie sprawozdawczym udziat wzieto 19 wychowankow rodzinnej pieczy
zastepczej.
Whiosek: Zadanie zrealizowano.
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V. WSPIERANIE RODZIN DZIECI UMIESZCZONYCH W PIECZY ZASTEPCZEJ | WSPOLDZIALANIE
PODMIOTOW DZIALtAJACYCH NA RZECZ RODZINY | DZIECKA

1. Pomoc w przywréceniu rownowagi rodzinie poprzez realizacje planéow pomocy
dziecku, organizowanie spotkan warsztatowych podnoszacych kompetencje opiekunczo-
wychowawcze, indywidualne rozmowy z rodzinami majace na celu wsparcie specjalistyczne
1) W ramach wspodtpracy z Zespotem Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej umozliwiono rodzicom

dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej udziat w dwéch edycjach warsztatow edukacyjnych pn.
,Szkota dla rodzicdw”. Warsztaty prowadzone byty przez psychologa i pedagoga.
2) Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej w roku sprawozdawczym prowadzit konsultacje
w sprawach opiekurczo-wychowawczych dla rodzicdw dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.
3) Zespodt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspotpracuje rdwniez z rodzicami dzieci umieszczonymi
W pieczy zastepczej oraz innymi osobami bliskimi dziecku. Wspdtpraca polega miedzy innymi na
pomocy w redagowaniu pism, ustaleniu spotkan z rodzicami lub innymi osobami bliskimi dziecku.
Rodzice dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej majg réwniez mozliwos$é skorzystania ze
wsparcia pracownikéw Zespotu Wsparcia i Pomocy Specjalistycznej tut. Centrum tj. pracownika
socjalnego, psychologa, mediatora a takze radcy prawnego.
W okresie sprawozdawczym opracowano 118 planéw pomocy dziecku i anekséw.
Zorganizowano 16 spotkan warsztatowych, w ktérych udziat wziety 3 osoby.
Whiosek: Zadanie zrealizowano.

2. Umoizliwienie realizacji kontaktéw rodzicow z dzie¢mi (w specjalnie przeznaczonym pokoju do
spotkan rodzicow z dzie¢mi)
W okresie sprawozdawczym w mieszkaniu treningowym PCPR oraz w pomieszczeniach znajdujgcych
sie do dyspozycji PCPR odbyly sie 24 spotkania dzieci z rodzicami i innymi osobami bliskimi.
W 24 spotkaniach brat udziat koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pedagog lub kierownik
zespotu.
Whiosek: Zadanie zrealizowano.

3. Wspétpraca wszystkich podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny i dziecka zakfadajgca stata
wymiane wiedzy i kompleksowe dziatanie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyslu w okresie sprawozdawczym prowadzito

wspotprace z osrodkami pomocy spotecznej, sadami, kuratorami sgdowymi, policjg, prokuratura,

Wielkopolskim Osrodkiem Adopcyjnym, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, szkotami (pedagodzy

i psycholodzy), kosciotami.

— Wspodtpraca z osrodkami pomocy spotecznej polega miedzy innymi na wymianie informacji
o dzieciach oraz o rodzicach dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz na konsultowaniu
plandw pomocy dziecku z asystentem rodziny lub pracownikiem socjalnym. Pracownicy
osrodkéw pomocy spotecznej sg rowniez zapraszani na oceny sytuacji dziecka.

— Wspotpraca z Sagdami polega miedzy innymi na przygotowaniu na zlecenie Sadu pism oraz opinii
o kandydatach do petnienia funkcji rodziny zastepczej. W 9 przypadkach pracownicy PCPR s3
opiekunami prawnymi dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej (sporzadzajg
sprawozdania z opieki do Sadu).
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— Wspodtpraca z kuratorami zawodowymi, ktérzy biorg udziat w ocenach sytuacji dziecka
(w przypadku wychowankéw, ktérzy majg nadzor kuratora).

— Wspodtpraca z Wielkopolskim Osrodkiem Adopcyjnym w Poznaniu polega miedzy innymi na
wymianie informacji o dzieciach zgtoszonych przez tut. Centrum do przysposobienia. Pracownicy
WOA biorg rowniez udziat w ocenach sytuacji dziecka.

— Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng polega na kierowaniu dzieci umieszczonych
W pieczy zastepczej do ww. poradni w celu wydania opinii lub objecia dziecka terapia.

— Wspodtpraca z pedagogami i psychologami szkolnymi/przedszkolnymi polega na wymianie
informacji o dzieciach uczeszczajgcych do szkoty/przedszkola. Koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej omawiajg z pedagogami lub/i psychologami os$wiatowymi postepy dziecka
w szkole/przedszkolu oraz wystepujgce trudnosci opiekunczo-wychowawcze. Koordynator
kontaktuje sie ze szkotg/przedszkolem osobiscie lub telefonicznie. Pedagodzy lub/i psycholodzy
biorg réwniez udziat w ocenach sytuacji dziecka.

— Koscioty oraz organizacje pozarzagdowe wspodtpracujg z Zespotem ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w zakresie promowania rodzicielstwa zastepczego poprzez rozpowszechnianie plakatéow
dotyczacych poszukiwania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

— Organizacje pozarzadowe wspierajg zespot w zakresie objecia patronatami konkurséw oraz
wydarzen promujacych rodzicielstwo zastepcze.

W okresie sprawozdawczym podczas 66 spotkan z przedstawicielami instytucji dziatajgcych na rzecz

rodziny i dziecka oméwiono sytuacje dotyczgcqg wychowankdow umieszczonych w pieczy zastepczej.

W okresie sprawozdawczym dokonano 178 ocen sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

W przypadku dzieci w wieku do 3 lat oceny sytuacji dziecka dokonuje sie nie rzadziej niz raz na 3

miesigce. W przypadku dzieci starszych oceny dokonuje sie nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

Whiosek: Zadanie zrealizowano.
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WNIOSKI KONCOWE

Zadania zatozone w 3-Letnim Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Nowotomyskim na lata 2025-2027, zostaty zrealizowane w 2025 roku. Jednak jest to proces dtugoletni
i wymaga kontynuacji dziatan przez kolejne lata.

W celu pozyskania kandydatéw do petnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej i rodzin pomocowych
bardzo istotna jest zmiana postrzegania systemu pieczy zastepczej wsrdod mieszkancéw powiatu
nowotomyskiego m.in. poprzez promocje rodzicielstwa zastepczego, pokazanie pozytywnego wizerunku
rodzin zastepczych oraz korzysci ptyngcych z petnienia ww. funkcji. Istotne jest réwniez uswiadomienie
spotecznosci lokalnej postrzegania rodzin zastepczych jako ,wspierajacych” system pomocy rodzinie
przezywajgcej trudnosci opiekuficzo-wychowawcze.

W celu zwiekszenia wsparcia dla rodzin zastepczych oraz dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych
jak i dzieci biologicznych rodzicow zastepczych nalezy rozwazyé zwiekszenie liczby godzin pracy
psychologa w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej. Zatrudnienie psychologa na caty etat usprawnitoby
réwniez proces kwalifikacji kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

Wskazuje sie na konieczno$¢ wzmocnienia wspotpracy z podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
w szczegolnosci poprzez organizacje spotkan zespotdéw specjalistébw w celu opracowania spdjnych
i adekwatnych planéw pomocy dla dzieci i ich rodzin, co moze przyczynic¢ sie do ograniczenia liczby dzieci
kierowanych do pieczy zastepczej.

Ponadto zasadne jest podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia swiadomosci spotecznosci
lokalnej w zakresie wartosci rodzinnych, w tym realizacja inicjatyw profilaktycznych i promujgcych
wartosci rodzinne.

/-/ Alicja teszczak-Kubiak
(podpis elektroniczny)
DYREKTOR
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
Nowy Tomysl, dnia 14 kwietnia 2026 r. w Nowy Tomyslu
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